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12 capacitaciones al aino con aplicacion
inmediata en el aula

Cada mes, los docentes participan en una
capacitacion en vivo enfocada en los desafios
reales que enfrentan hoy los colegios:
bullying, convivencia escolar, inteligencia
emocional, liderazgo docente, comunicacion
con familias, neurodivergencia, manejo de
conflictos, pertenencia, bienestar emocional
y muchos otros temas de actualidad.

Nuestro enfoque es practico y orientado a la
accion, por lo que los participantes salen de
cada encuentro con herramientas concretas
que pueden aplicar desde el dia siguiente
para:

Prevenir y abordar situaciones de
bullying.

Mejorar el clima emocional del aula.

Fortalecer la relacion docente-estudiante.

Reducir conflictos y desgaste emocional.

Favorecer ambientes donde el
aprendizaje y el bienestar puedan florecer.




« Acceso para todo el personal docente y
administrativo bajo una sola membresia
institucional

A diferencia de otros programas que cobran
por participante, la membresia de la Red
permite que todo el equipo del colegio
participe utilizando la misma suscripcion
institucional.

Esto facilita la creacion de un lenguaje
comun y una vision compartida entre
docentes, coordinadores y directivos,
aumentando significativamente las
probabilidades de generar cambios
culturales sostenibles dentro de |a
Institucion.

Las sesiones se realizan en vivo via Zoom y
promueven la participacion, el intercambio
de experiencias y el aprendizaje colaborativo
entre educadores de distintos paises de
Latinoamérica.
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Comunidad exclusiva de docentes y lideres
educativos de Latinoamérica

Los miembros también forman parte de una
comunidad privada donde pueden:

Realizar consultas y recibir orientacion.

Compartir experiencias y buenas
practicas.

Conocer como otros colegios estan
enfrentando desafios similares.

Ampliar su red profesional de contactos.

Encontrar apoyo y acompanamiento
continuo durante el ano.
Porgue muchas veces las mejores soluciones
nacen de aprender de otros educadores que
ya han recorrido el mismo camino.

« Una inversion pequena con impacto
institucional permanente

Por menos de |lo que cuesta una sola
capacitacion presencial para un grupo
reducido, el colegio obtiene acceso durante
todo el ano a formacion continua, recursos
practicos, acompanamiento y una
comunidad internacional de aprendizaje
para todo su equipo.
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Temas capacitaciones 2026 - 2027

Capacitacion # 27 | 15 de julio 2026
Padres de familia: de enemigos a fans
Como convertir la relacion mas tensa de la
escuela en una alianza real.

Capacitacion # 28 | 19 de agosto 2026
Lo que pasa en la sala de maestros llega al aula
Como sanar un equipo docente roto sin que
nadie pierda la cara.

Capacitacion # 29 | 16 de septiembre 2026
Tu aula, su lugar
Por qué la pertenencia es la primera condicion
para que cualquier otra cosa funcione.

Capacitacion # 30 | 14 de octubre 2026
Lo que no ves en tu aula es lo que mas importa
Como usar datos del clima relacional para
prevenir antes de que el conflicto explote.

Capacitacion # 31| 18 de noviembre 2026
Tu aula compite con el algoritmo
Como gestionar celulares, redes y pantallas sin
perder el vinculo con tus estudiantes.

Capacitacion # 32 | 9 de diciembre 2026
La carta que tu alumno va a guardar toda la vida
Un ritual de cierre que deja huella en tus
estudiantes, en sus familias y en ti.




Temas capacitaciones 2026 - 2027

Capacitacion # 33 | 13 de enero 2027
La escuela que todos quieren
Como construir una reputacion que se sostiene
sola — y que atrae familias, docentes y aliados.

Capacitacion # 34 | 17 de febrero 2027
No puedes dar lo que no tienes
Herramientas para recuperar tu energia, tu
vocacion y tu lugar en la profesion.

Capacitacion # 35 | 17 de marzo 2027
El cerebro diferente no esta roto
Como conectar de verdad con tus estudiantes
neurodivergentes sin desbordarte.

Capacitacion # 36 | 22 de abril 2027
El director que cambia la escuela: de reactivo a proactivo
Como el liderazgo relacional transforma la cultura desde
adentro — y no desde el manual (vamos a ensenar
concepto de semaforo).

Capacitacion # 37 | 19 de mayo 2027
Nadie aprende donde no pertenece
Cuando la brecha acadéemica se convierte en
exclusion emocional — y qué hacer con eso.

Capacitacion # 38 | 16 de junio 2027
Manejo de crisis en la escuela
Como posicionarnos positivamente cuando hay
una crisis que son inevitables y como prepararnos
para cuando eso suceda.




Planes disponibles para tu colegio

©® Plan mensual $57 usd / mes

Pagos mensuales de $57 usd
para pertenecer ala Redy
gozar de los beneficios de la
misma.

© Plan semestral $297 usd / 6 meses

Un solo pago de $297 usd que
le dara acceso a tu colegio a la
Red por 6 meses (10% de
descuento sobre plan mensual)

o Plan anual $467 usd/ 12 meses

Un solo pago de $467 usd que le
dara acceso a tu colegio a la Red

por 12 meses (20% de descuento Q@
sobre plan mensual)

Planes individuales

©® Plan mensual $7 usd / mes

Pagos mensuales de $5 usd
para pertenecer a la Redy
gozar de los beneficios de la
misma.

o Plan anual $67 usd /12 meses

Un solo pago de $67 usd que te
dara acceso a la Red por todo

un ano. Qg
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Canales de comunicacion

Para mas informacion sobre como
registrar tu colegio a la Red de Escuelas
Empoderadoras puedes contactarnos:

Julio Martinez (507) 6463-3064
Julieta Cohen (507) 6883-3320

julio@generacionepi.com

julieta@generacionepi.com

La cultura de un colegio no cambia por un taller.
Cambia cuando los adultos reciben
acompanamiento, herramientas y espacios de
crecimiento de manera constante.
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